Junior Specialist — Sviluppo e Operations

Chi cerchiamo

Cerchiamo una persona con spiccato spirito di iniziativa: capace di affrontare con prontezza
le necessita quotidiane, assumere responsabilita in autonomia e mantenere il focus sul
risultato, anche nell'imprevisto.

Un ruolo che si muove su tre ambiti, ciascuno al servizio della crescita del Polo Tecnologico
Lucchese:

e Fundraising, scouting e gestione di progetti finanziati: attrarre risorse che favoriscano
lo sviluppo economico e generino ulteriore innovazione

e (Gestione pro-attiva del Polo e dei rapporti con le imprese: risolvere problemi,
rimuovere ostacoli quotidiani e far si che il Polo Tecnologico sia il miglior posto dove
lavorare

e Comunicazione, eventi e promozione dell'innovazione: presidiare gli strumenti di
comunicazione per far arrivare all'esterno la voce del Polo Tecnologico e affermarne
la rilevanza sul territorio

Il ruolo operera all'interno del team operativo e sara a diretto riporto del Direttore Operativo
per supportare lo sviluppo strategico definito dal Direttore Generale e dal Consiglio di
Fondazione LIT.

Responsabilita Principali

Fundraising, scouting e gestione di progetti finanziati

e Farai scouting attivo di bandi europei e nazionali dedicati a innovazione,
trasferimento tecnologico e promozione dell'innovazione, individuando le opportunita
di finanziamento piu rilevanti;

e Collaborerai alla stesura di proposte progettuali, anche verso possibili clienti, sui temi
della promozione dell'innovazione;

e Monitorerai scadenze e attivita, garantendo il rispetto del cronoprogramma (Gantt)
dei progetti approvati e delle commesse;

e Curerai la reportistica e la documentazione richiesta dagli enti finanziatori, nel
rispetto delle loro linee guida;

e Parteciperai alla pianificazione e all'esecuzione dei piani di disseminazione per i
progetti finanziati;

e Manterrai i contatti con i partner di progetto per coordinare le attivita di
comunicazione congiunte.



Gestione pro-attiva del Polo e dei rapporti con le imprese

Sarai un punto di riferimento operativo del Polo: gestione pro-attiva degli spazi,
coordinamento della logistica quotidiana e dei fornitori, presidio generale della
struttura;

Costruirai un rapporto diretto con le imprese insediate, presidiando le loro esigenze
di crescita e i bisogni pratici del giorno per giorno;

Pianificherai e presidierai eventi (webinar, workshop, percorsi formativi, conferenze,
fiere di settore): dalla logistica alla gestione di fornitori e relatori, fino al follow-up
post-evento.

Comunicazione, eventi e promozione dell'innovazione

Gestirai i canali social creando e programmando contenuti originali (testi, grafiche,
brevi video)

Svilupperai campagne marketing per far crescere la nostra community
Scriverai articoli per il blog, comunicati stampa e materiali promozionali

Monitorerai le performance delle campagne attraverso l'analisi dei dati, per
ottimizzare le strategie

Requisiti Fondamentali

Laurea (triennale o magistrale) in qualsiasi disciplina, con un interesse fondamentale
per il mondo tech, digitale, dell'impresa e dell'innovazione

1-2 anni di esperienza su attivita analoghe a quelle del profilo (anche tramite stage,
tirocini o progetti universitari significativi)

Eccellenti doti di comunicazione, scritta e verbale, sia in italiano che in inglese (livello
B2)

Forte predisposizione al contatto con il pubblico

Capacita di affrontare con prontezza le necessita quotidiane, assumere
responsabilita in autonomia, mantenere il focus sui risultati

Ottima familiarita con piattaforme digitali e SaaS

Atteggiamento proattivo, flessibilita e una grande voglia di imparare

Costituiscono un plus (requisiti preferenziali)

Esperienza, anche breve, nella gestione o rendicontazione di progetti finanziati (es.
Interreg, bandi regionali/nazionali)

Competenze base di grafica con strumenti come Canva o Adobe Creative Suite
Capacita di public speaking e di presentazione
Una genuina passione per l'innovazione tecnologica e la sua divulgazione

Attenzione e amore per i dettagli



Chi siamo

Fondazione Lucca Innovazione e Tecnologia (Fondazione LIT) & un ente promosso e
partecipato al 100% dalla Camera di Commercio Toscana Nord-Ovest, ed € I'ente
proprietario e gestore del Polo Tecnologico Lucchese.

Il fine di Fondazione LIT & promuovere l'innovazione e il trasferimento tecnologico,
favorendo la transizione ecologica e digitale, con particolare riferimento ai settori trainanti
dell'economia lucchese e del territorio della Toscana Nord-Ovest. La Fondazione & in una
fase di sviluppo ed e alla ricerca di una persona creativa, organizzata e con voglia di
crescere da inserire nel proprio team.

Cosa offriamo

e Un contratto a tempo determinato di 12 mesi, rinnovabile, con inquadramento
contrattuale a partire dal lll livello del CCNL Commercio e Servizi

e La possibilita di lavorare su progetti stimolanti e all'avanguardia a livello nazionale ed
europeo

e Un ambiente di lavoro collaborativo e orientato alla crescita professionale

e Formazione continua e opportunita di sviluppo professionale

Sede di lavoro: Lucca, presso il Polo Tecnologico Lucchese

Sei interessato/a a lavorare con noi?

Inviaci la tua candidatura completa di CV e una breve lettera di presentazione in cui racconti
perché pensi di essere la persona giusta per questo ruolo.

Invia a: info@polotecnologicolucchese.it entro il 31 agosto 2026

L'offerta & rivolta a candidati di ambo i sessi(L.903/77). | dati saranno trattati e conservati
esclusivamente per finalita di selezione presenti e future, garantendo i diritti di cui al D. Lgs.
196/03 e GDPR 679/2016.



